
Die Kompetenzentwicklung im Führen und Leiten steht im Mittelpunkt dieser Weiterbildung. 

Bewährte Anteile des langjährigen und bekannten „Verwaltungsleiterkurses“ stehen neben neuen 
Ansätzen und Methoden des Managements und der Führung. Die Inhalte wurden insbesondere 
im Hinblick auf die Entwicklung der eigenen Persönlichkeit erweitert. Erfahrungen, Probleme und 
Fragen der Teilnehmerinnen und Teilnehmer bilden den Ausgangspunkt für kollegialen Austausch, 
gegenseitige Beratung und die Impulse der Referenten. Die eigene Persönlichkeitsentwicklung des 
Einzelnen steht direkt zu Beginn der Weiterbildung im Fokus. 

Eingeladen sind Interessierte aus dem kaufmännischen Bereich, die in einer leitenden Position 
sind und diejenigen, die in absehbarer Zeit ein solches Amt übernehmen werden. Sie haben für 
diese Aufgabe einen berufsqualifizierten Abschluss (Weiterbildung/Studium).

Ihre Anmeldung zum Informationstag benötigen wir
bis spätestens 29.02.2024. 

Den Weiterbildungsvertrag erhalten Sie unmittelbar 
nach dem Informationstag, wenn Sie sich für die Weiterbildung 
entscheiden.

Ein Führungskräfteentwicklungsprogramm
für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im
kaufmännischen Bereich

20. „VWL“-Kurs, 2024 bis 2026

Erfolgreich führen in
Zeiten des Wandels

Zertifiziertes Mitglied im Netzwerk 
Qualität in der Fort- und Weiterbildung 
der verbandlichen Caritas

Margaretha-Flesch-Str. 5 • 56588 Waldbreitbach • Tel. 0175/5950285
stiftung-bildung-kkvd@caritas.de • www.stiftung-bildung.kkvd.de

Wie können wir angesichts eines 
enormen Veränderungsdrucks auch 
in christlichen Krankenhäusern 
erfolgreich und verantwortungsvoll 
führen? Die Anforderungen an das 
Gesundheitswesen ändern sich stetig 
und – wie u.a. die Corona-Pandemie
zeigt – teilweise in hohem Tempo. 

Dazu kommen technologische und 
demografische Veränderungen in 
einem bisher nicht bekannten Ausmaß.

Führungskräfte im Krankenhausbetrieb 
müssen diesen Wandel aktiv gestalten, 
ihren Führungsstil anpassen und dabei 
ihre Werteorientierung nicht aus dem 
Auge verlieren. Neben der Kenntnis von 
zeitgemäßen Führungsinstrumenten ist 
für diese herausfordernde Aufgabe ein 
hohes Maß an Selbstreflektion und 
Selbstbewusstheit notwendig.

Informationstag 
der Weiterbildung: 
15.03.2024, 10:00 - 12:00 Uhr 
kostenfrei virtuell über Zoom


